REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERA

di Rilevanza Nazionale e di Alta Specializzazione

GARIBALDI
CATANIA

VERBALE DELLA COMMISSIONE N° 2

In data 20 del mese di Luglio dell’anno 2021 alle ore 09:30 presso la Sede Centrale dell’ Azienda,
sita in Catania Piazza S. Maria di Gesu’ n. 5, si ¢ riunita la Commissione nominata per
Pespletamento della procedura di selezione pubblica per la formulazione di graduatoria valida per
eventuali assunzioni a tempo determinato di personale Dirigente Medico di Reumatologia, con
previsione di graduatoria separata per gli specializzandi.

La Commissione, nominata con deliberazione n. 219 del 26/02/2021, esecutiva, risulta cosi

composta:

1) Dott. Giovanni CTAMPI Presidente
2) Dott. Calcedonio CANNAROZZO Componente
3) Dott.ssa Maria Ilenia DE ANDRES Componente
4) Dott.ssa Patrizia COLOMBO Segretario

Constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita dell’adunanza, essendo presenti
tutti i componenti, si dichiara aperta la seduta.

La Commissione si & riunita per procedere allo svolgimento del colloquio previsto
nell’ambito della presente procedura.
- Preliminarmente la Commissione prende atto che i candidati, su invito del Presidente previo

accordo della Commissione, sono stati convocati, tramite pec, per il giorno 20 Luglio 2021 alle




ore 9:30, presso il P.O. Garibaldi - Centro, sito in piazza S.Maria di Gesu 5, Catania per lo
svolgimento del colloquio previsto nell’ambito della presente procedura.

La Commissione prende altresi atto che, il superamento del colloquio ¢ subordinato secondo
quanto disposto dall’art. 14 del DPR 483/97 per la prova orale, al raggiungimento di una
valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

Al sensi dell’art. 9 comma 4 del DPR n. 483/97 “ la Commissione immediatamente prima
della prova orale predetermina i quesiti da porre ai candidati mediante “estrazione a sorte “.

La Commissione determina quindi di predisporre n. 15 domande, una in piu rispetto al
numero dei candidati (Allegato A) sulle materie inerenti alla disciplina a selezione. Le suddette
domande vengono trascritte singolarmente su n. 15 foglietti, progressivamente numerati dal n. 1 al
n. 15 e decide, altresi, che le suddette domande potranno essere integrate durante il colloquio con
spunti di approfondimento delle conoscenze.

I suddetti foglietti contenenti le singole domande, verranno inseriti dentro delle buste,
sigillate, tutte uguali.

Ciascun candidato, sorteggera la busta contente il foglietto che riporta il testo della domanda
su cui dovra sostenere il colloquio e sottoscrivera il foglietto della domanda estratta.

La Commissione decide che si procedera al colloquio in ordine alfabetico.

Il colloquio si svolgera in una sala, aperta al pubblico, consentendo a chiunque di assistere.

Alle ore 09:38 si procede ad ammettere i candidati nei locali e vengono illustrate le
sopraindicate modalita operative.

Si attesta la presenza dei candidati indicati nell’ Allegato N. 1 che costituisce parte integrante
ed esseziale del presente verbale e, nel medesimo Allegato N. 1 vengono indicati, altresi, 1 candidati

assenti e pertanto, considerati rinunciatari alla suddetta procedura.
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A questo punto, il Presidente della Commissione appoggia sul tavolo le quindici buste
contenenti le quindici domande predisposte dalla Commissione e da inizio all’esame dei candidati.
Alle ore 09:46 si da inizio al colloquio.
Viene esaminato il Dott. Salvatore BELLINVIA. Prima dell’inizio del colloquio, viene
comunicato al candidato il risultato conseguito nella valutazione dei titoli.
1) La Commissione sottopone allo stesso la domanda estratta, corrispondente
alla n. 9 e precisamente: LA SARCOIDOSI VISTA DAL REUMATOLOGO.
Terminata la prova, usciti il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1 ), assegna
allo stesso collegialmente e con voto palese, punti 16/20.
Viene esaminato il Dott. Ignazio CANGEMI. Prima dell’inizio del colloquio, viene
comunicato al candidato il risultato conseguito nella valutazione dei titoli.
1) La Commissione sottopone allo stesso la domanda estratta, corrispondente
alla n. 8 e precisamente: MALATTIE DA IPER 1GG4.
Terminata la prova, usciti il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1 ), assegna
allo stesso collegialmente e con voto palese, punti 16/20.
Alle ore 10:01, si presenta la Dott.ssa Carmelita PROIETTO BATTURI, la quale, sebbene in
ritardo, chiede di poter sostenere il colloquio. La Commissione ammette la candidata all’esame.
Viene esaminata la Dott.ssa Ylenia DAL BOSCO. Prima dell’inizio del colloquio, viene
comunicato alla candidata il risultato conseguito nella valutazione dei titoli.
1) La Commissione sottopone alla stessa la domanda estratta, corrispondente
alla n. 7 e precisamente: MALATTIE REUMANTICHE: SONO MALATTIE DI GENERE?

QUANTO IMPATTANO SULLA GRAVIDANZA, ALLATTAMENTO E QUALIT7L %



Terminata la prova, usciti la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1 ), assegna
alla stessa collegialmente e con voto palese, punti 20/20.
Viene esaminata la Dott.ssa Alessia FIORENZA. Prima dell’inizio del colloquio, viene
comunicato alla candidata il risultato conseguito nella valutazione dei titoli.
1) La Commissione sottopone alla stessa la domanda estratta, corrispondente
alla n. 5 e precisamente: DIAGNOSI DIFFERENZIALE DELLA LOMBALGIA
Terminata la prova, usciti la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1 ), assegna
alla stessa collegialmente e con voto palese, punti 15/20.
Viene esaminato il Dott. Alberto LO GULLO. Prima dell’inizio del colloquio, viene
comunicato al candidato il risultato conseguito nella valutazione dei titoli.
1) La Commissione sottopone allo stesso la domanda estratta, corrispondente
alla n. 1 e precisamente: LE FEBBRI IN REUMATOLOGIA.
Terminata la prova, usciti il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1 ), assegna
allo stesso collegialmente e con voto palese, punti 20/20.
Viene esaminato il Dott. Dario Attila ONESTINI. Prima dell’inizio del colloquio, viene
comunicato al candidato il risultato conseguito nella valutazione dei titoli.
1) La Commissione sottopone allo stesso la domanda estratta, corrispondente
alla n. 4 e precisamente: DIAGNOSI DIFFERENZIALE DELLE RACHIALGIE.
Terminata la prova, usciti il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1 ), assegna

allo stesso collegialmente e con voto palese, punti 14/20.

Viene esaminata la Dott.ssa Carmelita PROIETTO BATTURI. Prima dell’inizio@ﬂ %
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colloquio, viene comunicato alla candidata il risultato conseguito nella valutazione dei titoli.

1) La Commissione sottopone alla stessa la domanda estratta, corrispondente
alla n. 15 e precisamente: MANIFETAZIONI CUTANEE IN CORSO DI MALATTIE
REUMATICHE.

Terminata la prova, usciti la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1 ), assegna
alla stessa collegialmente e con voto palese, punti 14/20.

Viene esaminata la Dott.ssa Alessandra Azzurra RUSSO. Prima dell’inizio del colloquio,

viene comunicato alla candidata il risultato conseguito nella valutazione dei titoli.

1) La Commissione sottopone alla stessa la domanda estratta, corrispondente
alla n. 10 e precisamente: FATTORI PREDISPONENTI PER ARTRITE REUMATOIDE.
Terminata la prova, usciti la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenute conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1 ), assegna
alla stessa collegialmente e con voto palese, punti 20/20.

Viene esaminato il Dott. Sebastiano TROPEA. Prima dell’inizio del colloquio, viene

comunicato al candidato il risultato conseguito nella valutazione dei titoli.

1) La Commissione sottopone allo stesso la domanda estratta, corrispondente
alla n. 6 e precisamente: IL. DOLORE IN REUMATOLOGIA.
Terminata la prova, usciti il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati (verbale n. 1), assegna

allo stesso collegialmente e con voto palese, punti 17/20.

L’ultimo candidato esaminato, il Dott. Sebastiano TROPEA, procede quindi ad aprire le buste

contenenti le domande non estratte e, precisamente le nn.: 14, 3, 2, 12, 13, 11 (Allegato A) e sui

foglietti, lo stesso, dopo averne dato lettura, scrive “domanda non estratta” sottoscrivendo ciascur?/)

di essi.
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La Commissione, ultimati i colloqui, prende atto che i Dott.ri: Salvatore BELLINVIA,
Ignazio CANGEMI, Ylenia DAL BOSCO, Alessia FIORENZA, Alberto LO GULLO, Dario Attila
ONESTINI, Carmelita PROIETTO BATTURI, Alessandra Azzurra RUSSO, Sebastiano TROPEA,
candidati, hanno superato con esito positivo il colloquio e pertanto li dichiara idonei.

La Commissione dispone 1’affissione presso il locale d’esame della Sede Centrale, di un
prospetto riepilogativo dei risultati del colloquio, dal quale risulta la votazione riportata da ciascun
candidato (Allegato n. 2).

A conclusione delle prove d’esame la Commissione, sulla scorta dei punteggi attribuiti ai
candidati per i titoli e per il colloquio, redige la graduatoria di merito dei concorrenti Specializzati
risultati idonei di cui all’ Allegato N. 3, parte integrante del presente verbale.

Ultimati i lavori, la Commissione trasmettera il presente verbale, nonché tutti gli altri atti
della selezione, al Direttore Generale dell’ Azienda per i provvedimenti di competenza.

La seduta si chiude alle ore l%, 1\.

Del che si ¢€ redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

I fOMPONENTI IL SEGRETARIO
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1)

2)

3)
4)
3)
6)

7)

8)

9

ALLEGATO A

LE FEBBRI IN REUMATOLOGIA

MALATTIE REUMATICHE E MALATTIE INFIAMMATORIE CRONICHE
INTESTINALI

SINTOMI ALLARMANTI PER MALATTIE REUMATICHE
DIAGNOSI DIFFERENZIALE DELLE RACHIALGIE
DIAGNOSI DIFFERENZIALE DELLA LOMBALGIA

IL DOLORE IN REUMATOLOGIA

MALATTIE REUMANTICHE: SONO MALATTIE DI GENERE? QUANTO
IMPATTANO SULLA GRAVIDANZA, ALLATTAMENTO E QUALITA’ DI VITA

MALATTIE DA IPER IGG4

LA SARCOIDOSI VISTA DAL REUMATOLOGO

10) FATTORI PREDISPONENTI PER ARTRITE REUMATOIDE

11) DIAGNOSI DIFFERENZIALE DELL’ARTRITE REUMATOIDE

12) OSTEOARTROSI MALATTIA AD ALTO IMPATTO SOCIALE

13) MIOPATIE E TUMORI

14) FEBBRE MEDITERRANEA FAMILIARE

15) MANIFETAZIONI CUTANEE IN CORSO DI MALATTIE REUMATICHE
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ALLEGATON. 1

COGNOME E NOME documento FIRMA
AMATO Giorgio ASSeniy \ ﬁ
BELLINVIA Salvatore Ox: LY 3606066 ( i’)AQ@.?oZZO Gowro) |, }! 'L,J/v K Mt
CANGEMI Ignazio e, G4 6@65%( Wirsrao 1/'/\;\'6@.4@) > C;}, :
DAL BOSCO Ylenia .12 A h99304b, ( Comuvs M%L@S)G M= M
DI GREGORIO Lucia RS il
DI PINO Maria ASSevie | -~
FIORENZA Alessia T ARS\L)HO0 ( 113;vﬁ'u,o- r(&) @bi %w@ad}%\%@c ,
LO GULLO Alberto eASsA Qoo | ;VA'W U89t .2 M/%
MAGNANO SAN LIO Paola ASSentd //
ONESTINI Dario Attila €T..a6CEST DO( HinlSoe IN‘eﬂN W&% %\u %
PROIETTO BATTURI Carmelita | PATA Y 2 Bt Z'S?L“Ho}/( le Felru O é/v/‘:’ﬁ %’
RUSSO Alessandra Azzurra eT: 049, 55;(: HiSSHo M%’r‘m/ WH
TROPEA Sebastiano Q. DU LA L39 (A&‘Rgaw -er)’%é‘z Q/O, \;/Aé
VISALLI Elisa ASSenaE pd

oNe
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ALLEGATON. 2

Procedura di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di selezione pubblica per
la formulazione di graduatoria valida per eventuali assunzioni a tempo determinato di personale

Dirigente Medico di Reumatologia, zon previsione di graduatoria separata per gli specializzandi.

Per superamento colloquio punteggio minimo 14/20

COGNOME E NOME PUNTEGGIO
BELLINVIA Salvatore 16
CANGEMI Ignazio 16
DAL BOSCO Ylenia 20
FIORENZA Alessia 15
LO GULLO Alberto 20
ONESTINI Dario Attila 1A )
PROIETTO BATTURI Carmelita 14 / /
RUSSO Alessandra Azzurra 20 /
TROPEA Sebastiano ¥ (/ \ /
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